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CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art.l. Regulamentul de ordine interioara al Scolii Gimnaziale ,,Marin Preda,, din Pitesti cuprinde
norme privind organizarea $i functionarea unititii noastre de invitdmant in conformitate cu:

e Legea Educatiei nr.1/2011;

» Regulamentul de organizare a invafimantului preuniversitar aprobat prin Ordinul ministrului
Educatiei si Cercetiirii Ordin Nr. 4925 din 8 septembrie 2005, cu modificarile Ordinul MECTS
nr. 4106/2010, Ordinul MECTS nr. 5619/2010, Ordinul MECTS nr, 4607/2012 ;

¢ Ordonanta de urgentd privind asigurarea calitdtii educatiei, Monitorul oficial nr.642 din
20.07.2005.

Art.2. Regulamentul de ordine interioars, elaborat impreuna cu reprezentantii organizatiilor sindicale
din unitatea de InvA{Amant, cuprinde numai prevederi specifice condifiilor concrete de desfisurare a
activitdfi in concordanid cu dispozitiile legale in vigoare.

Regulamentul intern a fost dezbatut de Consiliul Profesoral, in conformitate cu art. 6 alin. 3) din
R.OF.ULP, s1 aprobat de Consiliul de administratie, in conformitate cu art. 6 alin, 2) din
R.O.F.ULP.Potrivit art. 6 alin. (2} din R.O.F.U.LP., prezentul R..I. cuprinde prevederi specifice
personalitatiiscolii noastre,

Art.3. Dupa aprobare, respectarea regulamentului este obligatorie pentru directori, personalul didactic

de predare, personalul didactic auxiliar si nedidactic, elevi si parinti/tutori care vin in contact cu unitatea

de inva{imant,

Regulamentul intern intrd in vigoare la data aprobdrii lui de Consiliul de administratie.,

Tot prin hotarare a Consiliului de administratie, Regulamentul intern  poate fi completat , modificat sau

abrogat, cu exceptia situatiillor in care se dispune altfel prin alte acte normative cu putere juridicid mai mare
sau prin lege.

In cazul in care anumite aspecte sau situafii ce pot apiirea in activitatea scolii nu se pot rezolva potrivit
prevederilor legale in vigoare , solutionarea lor se va face,in functie de competente si de compartimentul in
care se produc,prin hotérar ale conducerii,ale consiliulu de administratie sau ale consiliului profesoral.
Art.4 . In Romania, cetatenii au drepturi egale de acces la toate nivelurile si formele de invatimant,
indiferent de conditia sociald si materiald, de sex, de raséi, de nationalitate, de apartenenfa politici sau
religioasd, fard restricfil care ar putea constitui ¢ discriminare sau segregare.,

Art.5. Unitifile de invitdmént sunt organizate si functioneaza in baza legislatiel generale si specifice, a
actelor normative ¢laborate de MEN, a deciziilor Inspectoratului Scolar Judetean §i a Regulamentului de
ordine interioard al fiecarel unitét.

Art.6. In incinta unititilor de invitimant preuniversitar sunt interzise, potrivit legii, crearea si
functionarea oriciror formatiuni politice, destisurarea activitiiilor de propagandd politicd g1 prozeletism
religios, orice forma de activitate ce incalcd normele generale de moralitate g1 care pun in pericol
sdnéatatea fizica sau psihicd a elevilor, precum si a personalului didactic si nedidactic.



CAPITOLUL II
CONDUCEREA UNITATILOR DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR

Art.7. Conducerea gcolii este asigurati de Consiliul de administratie. Directorul scolii este presedintele

Consiliului de administratie. In activitatea de conducere directorul este ajutat de consilierul educativ s
s¢ bazeazi pe consiliul profesoral.

Directorul

Art.8. (1) Directorul exerciti conducerea executivd a unititii de Invitimant, in conformitate cu
atributiile conferite de lege, cu hotdrarile Consiliului de administratie al unit#tii de invifiméant, precum
si cu alte reglementari legale.
(2) Atributiile directorului sunt cele previzute in Regulamentul de organizare §i functionare a unitdtilor
de invdfdmdnt preuniversitar (art. 16-26).
Consiliul profesoral
Art.9. Consiliul profesoral se constituie din cadrele didactice care predau in gcoald si care au obligatia
de a participa la toate sedintele consiliului.
Art.10. Presedintele Consiliului profesoral este directorul scolii.
Art.11. Data sedintelor ordinare se anuntid cu 2 zile inainte. Sedintele extraordinare se anunfi cit mai
operativ.
Art.12. Hotérarile Consiliulul profesoral se adoptd cu majoritate simpld s1 sunt obligatorii pentru tot
personalul s1 tofi elevii.
Art, 13, Consiliul profesoral are atnbutiille previzute in art. 28 din Regulamentul de organizare §i
Jfunctionare a unitdtilor de invatdmant preuniversitar:
Art.14, Consiliul profesoral functioneazi conform prevederilor Art. 98 din Legea nr.1/2011, publicati
in Monitorul Oficial, Partea I nr. 18 din 10 1anuarie 2011,
Consiliul de administratie
Art.15. Consiliul de administratie este constituit din 9 membri. Componenta Consiliului de administragie
este In conformitate cu art. 33 din Regulamentul de organizare §i functionare a unitdtilor de invdfdmant
preuniversitar. Componenta nominala pentru anul scolar in curs este prevazuta in Anexa 1.
Art.16. La sedintele Consiliului de administratie participd, ca observator, liderii de sindicat. Punciele lor
de vedere se consemneazd in procesul verbal — liderul semneaza procesul verbal. In calitate de invitati
pot participa reprezentanfi ai périntilor si elevilor, atunci cidnd sunt discutate probleme specifice
activititii elevilor sau a comitetelor de péarinfi sau atunci cand prezenta acestora este necesari.
Art.17. Consiliul de administratie se intruneste o dati pe lund pe baza unui grafic stabilit la inceputul
anului scolar precum si in sedinte extraordinare la solicitarea directorului sau a 1/3 din membrii séi.
Sedintele extraordinare se convoacé cat mai operativ.,
Art.18. Consiliul de administratie functioncaza conform prevederilor Art. 97 din Legea nr.1/2011,
publicatd In Monitorul Oficial, Partea I nr. 18 din 10 ianuarie 2011, OM 5619 /16.11.2010 publicat de
Monitorul Oficial 816/2010; Competentele Consiliului de administrafie sunt cele previzute in art. 30-34
din Regulamentul de organizare §i functionare a unitdtilor de invatdmant preuniversitar cu modificarile
ulterioare.
Comisiile metodice si de lucru
Art.19. (1) In anul scolar curent vor functiona urmatoarele comisii:

1. Comisia metodica a educatoarelor:

2. Comisia metodicd a invatitorilor;



3. Comisia metodica - Limba si literatura roménd— Limbi moderne;
4. Comisia metodica - Matematicd —Informatica;
5. Comisia metodicd — Stiinte;
6. Comisia metodicd - Om si societate (Istorie-Geografie-Religie
7. Comisia metodicd) - Desen- Muzicd - Educatie fizici;
8. Comisia metodicd a dirigintilor.
(2) Catedrele/comisiile metodice functioneazi conform prevederilor articolelor 37-39 din Regulamentul
de organizare §i functionare a unitdtilor de invitdmant preuniversitar si sunt cuprinse in Anexele 2-3
(cuprinde si componenta nominala),
Art.20. (1) Comisiile de lucru permanente si temporare sunt impartite in:
a) Comisii cu caracter permanent:

Consiliul/comisia pentru curriculum cu subcomisia pentru intocmirea orarului;
Comisia de evaluare si asigurare a calititii in invitimant;

Comisia pentru prevenirea, reducerea violentei si pentru sigurantd in mediul scolar;
Comisia pentru monitorizarga, combaterea absenteismului si abandonului scolar;
Comisia pentru orientare scolard si profesionala;

Comisla pentru perfecfionare si formare continui;

Comisia pentru promovarea imaginii unitétii de invatdmant/relatia cu presa;
Comitetul de securitate s1 sdndtate in munca;

Comisia pentru situatil de urgents si PSI;

Comisia pentru asigurarea serviciului pe scoald;

Comisia pentru monitorizarea frecventel scolare si ritmicitate a notérii;;

Comisia de acordare a burselor, rechizitelor, calculatoarelor si a altor forme de sprijin
material pentru elevi;

Comisia pentru olimpiade s1 concursuri scolare;

Comisia pentru verificarea documentelor gcolare §i a actelor de studii;
(omisia pentru programe si proiecte educative;

Comisii metodice pe arii curiculare;

Comisia de receptie alimente;

Comisia pentru verificarea documentelor scolare si a actelor de studii

b) Comisii cu caracter ocazional:

Comisia de aprovizionare si distributie manuale;

Comisia de inventariere, de receptie bunuri, casare, si valorificare a materialelor
rezultate;

Comuisia de disciplina elevi;
Comisia pentru cercetare disciplinard prealabild a personalului;
Comisia pentru examene, corigente, diferenta, amanari.

(2) Componenta nominala este prezenta in Anexa 4.

Art.21. (1) Sunt aprobate si alte comisii ce pot sa apara in functie de specificul lor, tematica,
recomandari etc.

(2) Comisiile de lucru se constituie anual. Directorul numeste responsabilii comistilor de lucru.




(3) Fiecare comisie va avea un dosar care va confine: structura comisiei, acte normative privind
activitatea comisiei, planurile de activitate, procese-verbale, alte materiale. Dosarul este administrat de
responsabilul comisiel si va f1 pastrat la directiune. Acesta va fi responsabilitatea presedintelui comisiei.

(4) Procesele verbale intocmite la fiecare sedinii vor consemna ordinea de zi, discutiile purtate si
hotdrarile adoptate.

(4) Dacd responsabilul comisiei respective nu va indeplini toate atribufiile desemnate, in anul scolar

urmator nu are voie s& ocupe din nou la aceeasi functie. In acest sens, conducerea scolii va face
precizirile necesare.

Consiliul clasel

Art.21. (1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa
respectivd, din cel putin un périnte delegat al comitetului de périnti al clasei si, pentru toate clasele, cu
exceptia celor din Invafamantul primar, din liderul elevilor clasei respective.

(2) Presedintele consiliului clasei este invatitorul/dirigintele.

Art.22. Atributiile Consiliului clasei i cele ale presedintelui consiliului clasei sunt previzute 1n art. 40-
42 din Reguiamentul de organizare §i functionare a unitdtilor de invitdmdnt preuniversitar,

Art 23. Termenele stabilite de conducerea scolii pentru depunerea documentelor si a situatiilor cerute
sunt obligatorii pentru tofi angajatii. Nerespectarea lor va fi sanctionaté prin depunctarea calificativului.

CAPITOLUL III
ORGANIZAREA UNITATII DE INVATAMANT

Art.24. Forma de organizare: invitimant de zi ;

Planul de gcolarizare al Scolii Gimnaziale ,,Marin Preda,, din Pitesti, pentru anul scolar in curs
este prezentat in Anexa 5;
Art.25. Numarul de clase pe nivel de an de studii este stabilit prin decizia Consiliului de Administratie si
aprobat de catre [.S.J. Arges respectiv M.E.N.;
Art.26. Planul de scolarizare se aproba potrivit conform Metodologiei pentru fundamentarea cifrei de
scolarizare si stabilirea unitdtilor de invaidmdnt preuniversitar aprobata anvual prin ordinul ministrului.
Art.27. Criteriile de constituire a claselor: Legea nr. 1/2011, art. 6. Repartizarea claselor 1n silile de clasa
se face 1n fiecare an de citre directorul scolii;
Art.28. Pentru studiul disciplinelor din Curriculum la decizia scolii, al limbilor moderne sau pentru situatii
speciale, disciplina se alege pe baza de cerere formulatd de pédrinte §i elev, cu aprobarea conducerii gcolii
sia LS.J. Arges.;
Art.29. Ordinea si disciplina in scoald se asigurd de conducerea scolii prin profesorti de serviciu i
personalul didactic, cu sprijinul elevilor. Conditiile de organizare si desfasurare a serviciului pe scoala
(profesori si elevi) se vor preciza in ,,Atributiile personalului de serviciu”, parte componentd a acestul
regulament. Este interzisa scoaterea elevilor de la ore.
Art.30. La inscriereca In Invataméntul gimnazial continuitatea studiului limbilor modeme se asigurd in
functie de oferta educationald a unitafii de invatimént,
Art.31. Accesul elevilor in sala de sport pentru orele de educatie fizicid se face in prezenta profesorului
de educatie fizicd, iar dupd terminarea orei eliberarea sdlu de sport se va realiza sub supravegherea
profesorului de educatie fizicd. Accesul elevilor In laboratoarele de specialitate se va face in prezenta
profesorilor de specialitate care predau la clasele respective.
Art.32. Distribuirea elevilor pe clase paralele se va face avand in vedere urmatoarele criterii:



a) opfiunile scrise motivate exprimate de péarinti sau sustinatorii legali;
b) distribuirea elevilor declarati repetenti se va face, fird consultarea elevilor sau a périntilor, in
mod egal la cele doud clase paralele;
C) in cazuri speciale se va realiza o repartizare aleatorie.
Art 33. Programul cursurilor zilnice pentru elevi se desfiasoard pe doua schimburi conform Anexei 6
(cuprinde si programul diverselor compartimente din unitate).

CAPITOLUL 1V
EVALUAREA

Art.34. Evaluarea rezultatelor elevilor la invataturd se realizeazd in mod ritmic, pe parcursul
semestrelor sau in vacantele scolare, conform prevederilor Ministerului Educatiel Nationale, stipulate in
Regulamentul de organizare si functionare a unititilor de invif{dmaént preuniversitar, conform articolelor
49-77.

La nivelul unitdti de invatdmént va functiona Comisia peniru evaluarea si asigurarea calitdyii
in educatie, conform prevederilor legale in vigoare.

CAPITOLUL Y
PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Art3S. Legea nr.1/2011, Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de invatimént
preuniversitar conform articolelor 78-80, reglementeazi functiile, competentele, responsabilitifile,
drepturile si obligatiille personalului didactic de predare §i de instruire preacticid g1 ale personalului
didactic auxiliar.
Art 36. Cadrele didactice vor {1 prezente la ora de curs in primele minute dupi ce clopotelul a sunat de
intrare s1 vor iesl de la ore numai dupi ce s-a sunat de iesire. Toate cadrele didactice vor semna condica
inainte de a intra la ore. Lasarea condicii nesemnate va fi tratata ca ore neefectuate sau neglijenta in
serviciu cu consecinte ce decurg din aceasta.
Art 37. Cadrele didactice nu vor desfasura activitati in salile de clasa murdare sau aflate in dezordine.
Intr-o astfel de situatie vor pune clasa la punct urmand sa informeze dirigintele clasei. Cadrele didactice
in urma carora sala de clasa este murdara, dezordonata vor fi depunctate la calificativ.
Art 38. Cadrele didactice care au de rezolvat probleme personale presante ce nu pot fi amanate sub nici
o forma vor solicita invoire directorului scolii, cu asigurarea suplinirii.

Cadrele didactice aflate in situatia de a nu se putea prezenta la ore din motive exceptionale,
aparute in mod neprevazut, vor comunica imediat acest lucru directorului scolii telefonic sau celor care
ii tin locul. Intirzierile la ore si absentele vor fi consemnate in condica.

Cadrele didactice care pe parcursul anului scolar au inregistrat intarzieri repetate sau absente
nemotivate nu pot obtine calificativul ,,Foarte bine”.
Art.39. Participarea la sedintele comnsiliului profesoral este obligatorie pentru toate cadrele didactice.
Absenta nemotivati se consideri abatere si se sancfioneazi cu diminuarea punctajului anual.

Participarea membrilor Consiliului de administraiie la sedinfele acestuia este obligatorie. Absenta
nemotivatd de la mai mult de dou#l sedinte ale Consiliului de administratie se sancfioneazd cu excluderca
din consiliu si imposibilitatea de a mai fi ales in acest consiliu timp de 5 ani.



Cadrele didactice sunt obligate sa participe la toate activititile extragcolare la care sunt solicitate de
citre conducerea scolii, absenta nemotivat atrigind dupa sine diminuarea punctajului anual.

Art.40. Activitatile artistice, distractive, organizate la sfarsitul semestrelor vor f1 pregatite cu multa griji de

organizator $1 se vor desfasura numai dupa ultima ora de curs. Se interzice ca acestea sa fie organizate sau

sa degenereze In petreceri care depasesc bunul simt si incalca regulamentele scolare.

Artd4l. Cadrele didactice care doresc sa organizeze drumetii, vizite sau excursii vor depune la

conducerea scolii 0 documentatie din care sa rezulte: participantil, intervalul de timp in care se

desfasoara, obiectivele, mijlocul de transport (ora plecarii si ora sosirii), gradul de supraveghere.
Toate acestea se vor organiza numai in afara orelor de curs, cu exceptia celor prevazute in

planificarile calendaristice ce impun o drumetie sau o vizita.

Art.42. Educatoarele si invatatorii claselor terminale vor efectua in teren recensamantul scolar al

copiilor ce urmeaza a i inscrisi in gradinita si in clasa I, insotind tabelele cu copiile certificatelor de

nastere . Acestea vor 11 documentele pe baza carora se va face proiectul planului de scolarizare pentru

anul urmator precum si stabilirea eventualelor restringen de activitate. Termenul de depunere este de 31

ianuarie al fiecarui an.

Art 43. Cadrele didactice (invatatori si diriginti) vor intocmi tabelele nominale cu elevii inscrisi la

inceput de an, tabelele cu elevii promovati sau corigenti / repetenti / cu situatia scolard neincheiati la

sfarsit de an.

Art.44. Cadrele didactice care reusesc sa atraga sponsori, donatori, prestatori de servicii, au libertatea de

a le folosi, cu prioritate, citre spatiile in care is1 desfagoars activitatea sau de care raspund.

Art.45. Toate nemultumirile, de orice natura ar f1 ele, vor f1 aduse la cunostinta directorului scolii care

va asigura cadrul legal adecvat solutionarii.

Art. 46. Toate cadrele didactice au obligatia ca in orice imprejurare, prin ceea ce spun si fac, sa apere

interesele invatamantului in general si ale scolii noastre, in special sa contribuie la mentinerea

atmosferel de respect reciproc, de consideratie pentru toate disciplinele de studiu, de colaborare si sprijin

pentru cadrele debutante.

Art 47. Toate cadrele didactice au obligatia de a efectua controlul medical periodic pana la 15 septembrie a

anului scolar in curs. Detalierea atributiilor, sarcinilor, competentelor si responsabilitdtilor cadrelor

didactice se realizeaza in figa postulul. Cadrele didactice care Incalcl prevederile prezentului regulament,

cét si prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unititilor de invafdmant preuniversitar pot

primi urmitoarele sanctiuni, in conformitate cu Legea privind statutul personalului didactic s1 cu

Regulamentul de ordine interioari:

a) atentionare verbald individuald;

b) observatie scrisé;

¢) punerea in discutie in cadrul Comisiei de disciplind;

e) avertisment insotit de diminuarea calificativului;

f) diminuarea salariului de bazi, cumulat, cnd este cazul, cu indemnizatia de conducere, de indrumare si

de control, cu pand la 15% pe o perioada de 1-6 lung;

g) suspendarea, pe o perioadd de pani la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs pentru ocuparea unei

functii didactice superioare, sau pentru obfinerea gradelor didactice, ori a unei funciii de conducere, de

indrumare §1 control;

h) destituirea din functia de conducere, de indrumare si de control din invatimant;

1) desfacerea disciplinara a contractului de munci.




Ele mai pot fi penalizate cu diminuarea punctajului anual pentru:

- fiecare Intarziere de la ore;

- neefectuarea serviciului pe scoala;

- absenta nemotivati de la consiliile profesorale;

- nerespectarea notarii ritmice a elevilor.

Art 48. PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR este format din: secretar, contabil,
informatician, bibliotecar.

(1)Atribufiile acestora sunt prevazute in Anexa 7.

Art 49, PERSONALUL NEDIDACTIC  este format din: fochist — muncitor intretinere,
ingrijitori, paznic.

(1)Atnibufiile acestora sunt prevazute in Anexa 8.

CAPITOIL.UL VI
ELEVII

Art.30. Orice persoana, indiferent de sex, rasa, nationalitate, apartenenta politica sau religioasa, care

este inscrisa in unitatea de invatamant si participa la activitatile organizate de aceasta are calitatea de
elev.

Art.51. Dobéandirea calitatii de elev, exercitarea calititii de elev, drepturile elevilor, indatoririle elevilor,
recompensarea elevilor, sanctiunile aplicate elevilor, transferul elevilor, incetarea calititii de elev sunt
stipulate in Regulamentul de organizare i functionare a unitailor de inva{imant preuniversitar conform
articolelor 81-138.

Art.52. Transferul elevilor se realizeaza in conformitate cu prevederile Regulamentul de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, articolele 125-137.

Art.53. Grya fata de proprietatea scolii este responsabilitatea tuturor . Elevii vor arata respect fata de
toate proprietatile scolii. Sunt interzise actele de vandalism, distrugere si deteriorare cit de mica a
bunurilor scolii. Elevii vor plati lucrarile necesare reparatiilor sau vor inlocui bunurile distruse.

Art 34. La intrarea i iegirea din gcoald, elevii trebuie si respecte urmitoarele reguli:

a) saevite aglomerarea la intrarea sau iegirea pe usa scolii;

b} sé foloseascd numai céile de acces marcate de indicatoare si previzute in regulamentul intern:

a) sase deplaseze In ordine si fird si alerge;

b) sd acorde prioritate colegilor din clasele mai mici;

¢) sd acorde prioritate cadrelor didactice si tuturor persoanelor mai in varsta:

d) sd nu blocheze usile si caile de acces ;

€} sdnu se impingd sau sd-si pund piedici.

Art.55. In incinta scolii elevii trebuie sa respecte urmdtoarele reguli: comportamentul civilizat, politicos,
adecvat In incinta unei institutii de culturd constituie obligativitatea prioritari a fiecirui elev, acesta
incluzénd:

a) sa pastreze curitenia pe holuri, in clase, sciri si alte spatii ale scolii;

b) sase deplaseze in ordine si fard sa alerge pe holuri si pe casa scérilor;

¢} sd nu stajioneze in holul de la intrare si in fata cancelariei;

d) sd nu se impinga sau sd-i puna piedici in clase, pe holuri si in alte spatii ale scolii;

e) sd respecte regulamentul specific laboratoarelor si salii de sport;



f) sdacorde prioritate colegilor mai mici in spatiul usilor interioare, pe scéri si pe holuri ;

g) sdacorde prioritate cadrelor didactice in spatiul usilor interioare, pe scari si pe holuri ;

h) s& nu foloseasca balustradele de pe casa scirilor drept tobogan ;

1) sdnualerge prin clase ;

j} sdnu se urce pe binci ;

k) sa nu se urce pe pervazul ferestrei sau s se aplece in afara :

1) sdnuumble la instalatia electrica ;

m) si manifeste respect fati de cadrele didactice si fafa de intregul personal al scolii ;

n} sd mantfeste respect fatd de périnti si alte persoane care au acces in spatiul scolii ;

0) sd manifeste respect fatd de ceilalti colegi;

P) sd nu manifeste atitudini si gesturi necuviincioase precum: injurii, semne obscene, cuvinte jignitoare,
etc.

q) sd nu manieste atitudini violente si comportament agresiv ;

r) sdnu deterioreze bunurile scolii ;

s) sd foloseascd In mod civilizat toaletele ;

t) béietii si nu intre In toaleta fetelor, iar fetele s3 nu intre in toaleta baietilor;

u) sd nu foloseasci telefoanele mobile in timpul orelor.

Art.56. Fiecare elev va avea grija de lucrurile §i bunurile sale personale. Elevii nu trebuie s aduca la
scoald obiecte de valoare sau sume mari de bani. Banii nu trebuie lasati in buzunare, ghiozdane sau
penare. In cazul disparitiei acestora scoala si profesorii de serviciu nu isi asuma disparitia acestora.La
scoald nu se aduc: aparate de radio, casetofoane, jocuri computerizate, aparate de comunicatie
complexe cu preturi ridicate. Pentru activitafi organizate aparatele mentionate se pot aduce in scoald cu
aprobarea invatitorului/dirigintelui. In cazul disparitiei acestora scoala si profesorii de serviciu nu isi
asuma disparitia acestora. In caz de nerespectare a regulil, aparatele se confisci temporar si se
atentioneazi parintii.

Art.57. Elevii au obligatia sd poarte parul tuns si ngrijit gi tinuta stabilita pentru scoal.

Art 58. In privinta intentiei de introducere si/sau utilizare de citre elevi a anumitor obiecte in scoala,
prezentul regulament precizeaza:

a) este interzisd introducerea si/sau consumarea bauturilor alcoolice in scoali;

b) este interzisi introducerea tigérilor, chibriturilor si brichetelor in scoali;

¢) este interzis fumatul in scoali;

d) este interzisd introducerea si/sau utilizarea cutitelor si altor obiecte contondente :

¢) este interzisd introducerea gi/sau popularizarea in scoald a materialelor pornografice;

f) se interzice introducerea in ycoald a medicamentelor §i a altor substante, cu exceptia celor pentru uz
personal si prescrise de medic;

g) se Interzice introducerea si/sau utilizarea in scoald a telefoanelor mobile cu camerd video sau cameri
foto;

h) este interzisd introducerea in gcoald a materialelor de propagandi politica si religioasé;

1) se interzice introducerea in scoald a animalelor de orice fel, in alte scopuri decét cele didactice:

])  este interzisd reclama §i comercializarea in scoald a oricaror produse, fiind ¢xceptate cele de uz
didactic;

k) se interzice introducerea si folosirea in scoali a spray-urilor paralizante sau cu alte efecte;

[) este interzisé introducerea in gcoald a unor sume mari de bani si obiecte de valoare
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m) este interzisa introducerea gi/sau utilizarea in gcoald sau in perimetrul acestei ( curte, dependinte, sala
de sport) a obiectelor $i substanfelor inflamabile, a petardelor, pocnitorilor si altor obiecte pirotehnice;

n) este obligatorie purtarea ecusonului cu emblema scolil ;

0) cdnd se sund de intrare, tofi elevii intrdl in sdlile de clasi si agteaptd in liniste cadrele didactice;
p) laterminarea programului se pleacs in ordine, civilizat, ldsind curftenie in sala de clasa.

Art 59. Se interzice elevilor purtarea unei finute indecente la scoald, precum: pantaloni decupati, pantaloni
cu talie joasa care permit expunere indecenta, pantaloni scurti, rochii si fuste scurte, bluze scurte, decoltate
sau decupate, tricouri sau maiouri indecente,
Art.60. In timpul lectiilor, tofi elevil trebuie sa aibd obiectele necesare pentru fiecare lectie: cérti, caiete,
crelon, gumd, stilou,etc. E1 nu trebuie si deranjeze lectiile, vor urma instructiunile date de profesor,
fiind interzis consumul de alimente sau lichide in timpul lectiei.

Art.61, (1) Elevii trebuie s respecte prezentul Regulament de ordine interioard si Regulamentul de
organizare §i functionare a unitdgilor de invdtdmadnt preuniversitar. Orice incilcare a acestora va fi
pedepsitd dupd cum urmeaz3;

1. Cei ce se vor face vinovati de producerea unor striciaciuni vor suporta plata tuturor reparatiilor.

2. Cel care incalcd disciplina gcolard si regulamentele mentionate vor fi sanctionati, In functie de
gravitatea faptel s1 de numdrul abaterilor:

a) observaha individuald aplicatd de diriginte, invaiitor, profesor, director;
b} mustrare in faia clasei aplicatd de dinginte sau invatitor;

¢) mustrare in prezenfa parintelui aplicati de diriginte, invititor, profesor, director;

d) mustrare in fata consiliulu clasei;

e) activitate de conspectare a regulamentului intern si a regulamentului scolar, doud ore, la biblioteca
scolil, cabinetul de informatica sau activitail practice cu notificarea parintilor cu 24 ore Inainte (sarcina
notificiri este sarcina profesorului diriginte, sarcina supravegherii elevului pe periocada efectudrii activitagii
revine bibliotecarel, informaticianului sau cadrelor desemnate, sesizarea ¢ facutd de profesorii
clasei/profesorul de serviciu/director);

f) mustrare scrisd ITnmaénati périntilor/tutorilor legali, personal, sub semnéturd, insotitd de scaderea notei la
purtare;

g) retragerea temporari sau definitiva a bursei;

h) eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile, cu obligatia de a fi prezent la gcoala;

) mutarea disciplinard la o clasd paraleld;

(3) Abaterile sanctionate sunt reglementate in art. 119-124 st 130-133 din Regulamentul de organizare

§i functionare a unitdtilor de invaidmdnt preuniversitar cat si in Anexa 10.

(4) La fiecare 10 de absente nemotivate, invititorul/dirigintele, in urma consultirii familiei s1 a
Consiliului clasei, va scidea la purtare céate un punct.

(5) La 40 de absente nemotivate invititorul sau dirigintele va anuntfa in scris familia elevului.
Avertizarea elevilor pentru absente nemotivate se face de ciitre invititorul/dirigintele clasei $i se
contrasemneazi de director. Preavizul tip este redactat in 2 exemplare: unul la dinginte $1 unul
parintelul.

(6) La mai mult de 50 absente nemotivate se iau méasurile previzute de lege.

Art.62, Transferul elevilor se realizeazd conform art. 135-149 din Regulamentul de organizare gi
Junctionare a unitdtilor de invatadmant preuniversitar.
Art.63. Serviciul pe clasd. Obligatitle elevulu de serviciu pe clasa:

(1) Prin rotatie, elevii fiecarei clase fac de serviciu in clasd avind urmétoarele atributii:
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a) preiau spafiul scolar cu 10 minute inainte de inceperea programului §i semnaleazi profesorului de
serviciu orice deficienta sau lucru suspect;

b) asigurd conditii optime de desfisurare a lectiilor (ordine, curdtenie, creti, tabla stearsdi);c) comunici la
fiecare ord absentele;

d) pleac ultimii din clasa, preddnd personalului de serviciu, in buni stare, spatiul scolar;

€) asigurd securitatea clasei in orele in care activitatea se desfasoar in alte spafil scolare.

Art.130. Fiecare clasd va avea obligatoriu un caiet in care profesorul ultimei ore de curs va consemna
constatarile privind starea clasei:

» golirea cosului de gunoi:

* curitenia;

* aerisirea salti de clasa:

« udatul florilor;

* pre gatirea tablet si a cretei;

(2) In fiecare zi, la inceputul cursurilor, elevii de serviciu au obligatia de a verifica starea mobilierului
scolar. In cazul in care se constati existenta unor scaune rupte sau binci murdare, elevii de serviciu trebuie
sa informeze prompt ( In maxim 1 ord ) dirigintele si femeile de serviciu despre aceasti situatie. In cazul
neres;mectﬁm acestul termen, responsabilitatea pentru repararea mobilierului scolar revine clasei respective.
(3) In cazul desfasurdrii orelor in alte spatii decit sala de clasa, elevii de serviciu vor incuia usa. Dirigingii si
directiunea nu rispund de furturile din clas datorate incalcarii acestei prevederi.

(4) Dupa ultima oré de curs In sala de clasi, elevii de serviciu vor:

a) anunta profesorul ca este ultima ori;

b) agtepta impreund cu acesta iesirea colegilor;

¢) verifica curdfenia clasei, vor consemna eventualele neajunsuri in caietul clasei;

d} goli cogul de gunoi;

¢) prezenta caictul clasei profesorului de la ultima ord de curs la semnat;

(5} Neindeplinirea sarcinilor se pedepseste cu prelungirea perioadei de serviciu cu o siptiméani.

CAPITOLUL VII
PARINTII

Art.64. Colaborarea pirintilor cu unitatea de Inva{dmént, armonizarea optiunilor acestora cu oferta
educafionald, realizarea scopurilor finale pe care i le propun atit parintii, cit si unitatea de invatamant
sunt obiective majore.

Parintii/tutorii legali au obligatia ca cel putin odata pe luna, sa ia legatura cu
invatatorul/dirigintele pentru a cunoaste evolutia copilului lor.
Art.65. Comitetele de parinti ale claselor si Consiliul reprezentativ al parintilor isi vor desfasura
activitatea conform prevederilor Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar conform articolelor 151-160 la care se adauga optiunea acestora de a realiza un fond de
sponsorizare al procesului de invatamant ale carui detalii pot fi discutate de acestia .
Art 66. Parintii elevilor vor fi tratati cu multa atentie, cu tact pentru a-i face colaboratori atat in
intrefinerea bazei materiale cét si in imbunititirea frecventei §i a rezultatelor la invatatura a copiilor lor.
Trebuie sa ne perfectionam abilitatea, capacitatea de a lucra cu elevii rromi, de a le influenta si modifica
comportamentul si chiar de a obtine unele rezultate la invatatura.
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Art.67. Unitatea scolara, prin reprezentantii legali, vor colabora cu Asociatia de Parinti in conditiile
Anexei 9.

CAPITOLUL VIII
ASIGURAREA SECURITATII ELEVILOR SI PERSONALULUI SCOLII

MASURI DE ORDINE INTERIOARA PENTRU SECURITATEA IN SCOALA, CU
CONSULTAREA CONSILIULUI REPREZENTATIV AL PARINTILOR, CONFORM LEGII

NR. 29/2010 PENTRU MODIFICAREA SI COMPLETAREA LEGII NR. 35/ 2007 PRIVIND
SIGURANTA IN UNITATILE DE INVATAMANT.

Art.68. Accesul persoanelor si autovehiculelor in incinta unit#tii de Invatimant se face numai prin locul
special amenajat destinat acestui scop. Este permis numai accesul autovehiculelor care apartin
salariafilor unitifilor de inva{dmént, salvirii, pompierilor, politiei, salubrizarii, a celor care aduc
produsele lactate si de panificatie. In registrul de acces se vor face mentiuni referitoare la intrarea in
unitate (ora, numdrul de inmatriculare al maginii, durata stationdrii, scopul);

Art.69. Accesul cadrelor didactice, cadrelor didactice auxiliare, personalului nedidactic, elevilor scolil
este permis numai pe baza ecusonului cu fotografie, sau, dupi caz, a carnetului de elev:

Art.70. Accesul parintilor este permis in baza verificirii identititii acestora de catre elevul de serviciu.
Acesta va consemna in registru numele, prenumele, seria $i numdrul actului de identitate, scopul vizitei,
Art.71. Accesul n gcoald al elevilor claselor I-VIII se va face prin Intrarea A; accesul in scoali al
cadrelor didactice gi parintilor acestora se va face prin Intrarea B;

Art.,72. Dimineaja, périnfii fi vor insofi pe copii padnd la (exceptie parintii elevilor de la Clasa
Pregatitoare si clasa I pana la usa scolii in prima parte a anului scolar);

Art.73. La terminarea cursurilor elevii claselor I-IV vor fi insotifi pani la iesirea din scoald de ciitre
invatitor sau profesorul care preda la ultima or3;

Art.74. Elevil au obligatia de a purta ecusonul la vedere, att in scoala cit si in drumul dinspre scoald si
casi,

Art.75. Este interzis accesul in institutie a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau a
celor turbulente, precum i a celor care au intentia viditd de a deranja ordinea si linistea publici;

Art.76. In situatia organizirii sedintelor cu pdrin{ii sau a altor intalniri cu caracter educativ, accesul se
va permite in urma verificérii invitatiei si a identitafii persoanelor;

Art.77. Elevii pot par3si unitatea de Invitimant in timpul desfasurdrii programului scolar numai cu
aprobare;

Art.78. Dupa terminarea orelor de curs, clddirea se va incuia, se va activa alarma;

Art.79. Se va organiza instruirea elevilor, cadrelor didactice, personalului nedidactic si parintilor pentru
cunoagterea si aplicarea prevederilor din regulament.

Art.80. Elevit sunt obligafi sd poarte la scoald uniformi clasicd pentru clasele primare si uniforma
adoptata de Asociatia de parinti.

Art.81. Personalul gcolii are obligatia de a respecta reglementirile privind securitatea si sinitatea in
muncd. La nivelul gcolil este organizat, conform legii, Comitetul de securitate si séniitate in munci.
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Art.82. Compartimentul de protectie a muncii din cadrul CSSM are rolul de a verifica modul in care se
respecté regulile privind securitatea si sfiniitatea Tn munca.

Art.83. Comisia CTPSI are atributii in domeniu stabilite prin decizii ale directorului. La nivelul scolii
este organizatd echipa de interventie pentru salvarea elevilor §i personalului, evacuarea bunurilor si
stingerea incendiilor. Membrii echipei si atributiile acestora sunt stabilite prin decizia directorului.
Art.84. Elevil au obligafia de a respecta reglementirile privind protecfia muncii si PSI. Dirigintii si
invatatoril au obligatia de aduce la cunostinta elevilor aceste reglementiri si de a incheia procese
verbale, semnate de elevi, in urma prelucrarii normelor de protectia muncii s1 PSI

Art.85. In scopul pastririi ordinii si securititil elevilor, accesul in scoald al persoanelor striine este
permis pe usa principald a gcolii, in urma legitimarii acestora si consemnirii prezentei lor in registrul
special, finut de elevul de serviciu.

Art.86. Fiecare cadru didactic are obligatia de a~i insoti pe elevi pani la iesirea din scoals la incheicrea
ultimel ore de curs.

Art.87. Activitafile extracurriculare care se desfasoard in afara perimetrului gcolii trebuie anuntate la
directiune cu doud zile inainte de derularea lor. Cadrele didactice organizatoare au obligatia de a

prelucra normele specifice pentru asigurarea securitdfii elevilor si de a incheia procese verbale cu
semnéturile elevilor participanti.

Art.88. Pentru pastrarea ordinii §i a securitifii elevilor in scoala este organizat serviciul pe scoala.
Planificarea serviciului pe gcoald pentru cadrelor didactice este afisata in cancelarie si la avizierul scolii.

Cadrele didactice care predau la doud sau mai multe unititi scolare vor face de serviciu la fiecare unitate
scolara.

Art.89. Educatoarele, invitatorii §i profesorii de serviciu au urmatoarele obligatii:
* vor fi prezenti in scoala cu 20 de minute inainte de inceperea cursurilor;
¢ vor completa condica;
e organizeazd serviciul pe scoald §i prezinti elevilor de serviciu sarcinile pe care le au in timpul
serviciului;

* supravegheazi starea de disciplini a elevilor in timpul pauzelor si vor interveni pentru rezolvarea
incidentelor:

* vor inspecta spatiile de gcolarizare i grupul sanitar §i vor lua toate misurile de indreptare acolo
unde vor constata nereguli;

* vor verifica prezenta la ore a tuturor cadrelor didactice si in cazul in care constatd intirzieri sau
absente vor lua toate masurile ca elevii clasei respective si fie supravegheati si indrumati pe
toata durata orei astfel:

a) elevii clasei fard profesor sau invitator vor fi supravegheati de un cadru didactic aflat in scoala
care nu are ore;

b) elevil vor fi preluati la clasa paralela;
c) clasa va fi supravegheatd de profesorul de serviciu pe scoali:

¢ vor informa directorul scolii In legaturi cu intirzierile la ore;

* vor asigura ordinea si curatenia in curtea scolii cu ajutorul elevilor de serviciu si al femeilor de
serviciu;

* vor completa in registrul de procese-verbale evenimente deosebite si masurile luate;

¢ vorintervenl pentru a indeparta din scoala persoanele straine;

« vor verfica la sfarsitul programului cataloagele si condica apoi le le vor preda secretarei;
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¢ vor pleca din scoala ultimii, dupa ce s-au asigurat ca toti elevii au parasit curtea scolii si ¢¥ nimic
deosebit nu se petrece in incinta scolii;

¢ atunci cind are informatia direct sau de la alte cadre didactice despre elevi care nu respecta
regulamentul gcolar, sidvargesc acte de indiscipling, deterioreaza bunurile scolii, profesorul de
serviciu consemneazd numele si faptele acestora In procesul verbal si informeazi dirigintii i
conducerea scolii;

e daca in scoald se desfgoara activititii extragcolare va sprijinii profesorul organizator:

Art.90. Personalul de serviciu va executa neconditionat ordinele cadrelor didactice de serviciu pe
scoala. Nu va pirdsi scoala decédt in interes de serviciu, din dispozitia directorului sau a cadrelor
didactice de serviciu.
Art. 91. (1) Serviciul elevilor este organizat atdt la nivelul claselor cét si la nivelul scolii.
(2) Dirigintii claselor V-VII vor stabili grupe de céte 2 elevi care vor efectua zilnic serviciul pe clasi si
pe scoala.
(3) Elevul de serviciu reprezintd un model de comportament, oferd prima imagine a scolii in ochii celui care
intra In institutie. Elevii de serviciu pe clasi au urmatoarele atributii:
A. Serviciul pe scoald se realizeaza de elevi din clasele IV — VIII, care au rezultate bune si foarte bune la
invataturd 1 disciplind §i pot constitui un model pentru ceilalti. Stabilirea nominali a elevilor de serviciu pe
scoala este realizatd de citre diriginfii claselor respective, pe baza unor criterii general acceptate.
Nu vor face de serviciu pe scoald elevii cu nota sciizuti la purtare.

Elevii de serviciu au urmétoarele obligatii:
* sd hie prezenil la gcoald 1n ziva planificatd de serviciu, cu cel putin 30 de minute fnaintea programului,
intr-o tinuti decentd, curatd, potrivit varstei si sarcinii pe care o au de realizat;
* pe timpul serviciului, orele 7,30-19.00, elevii vor purta ecusonul cu insemnele elevului de serviciu si va
sprijinl mereu profesorul de serviciu;
*  supravegheazd, aldturi de personalul de ingrijire sau cel de intretinere, sub controlul si indrumarea
profesorului de serviciu, intrarea si iegirea din gcoald a elevilor, in ordine si deplind sigurantd, cit si
activitatea elevilor in timpul pauzelor;
* sund, dupa programul stabilit, Inceputul si sfarsitul orelor;
* elevul de serviciu are obligatia si invete lectiile predate in ziua cind a fost de serviciu, s3 efectueze
temele pentru ziva respectivi, ca si pe cele date In ziua efectudrii serviciului;
* salegitimeze §1 53 consemneze 1n caietul elevului de serviciu orice persoand striina care intr# in scoala;
« sa solicite ajutorul celul mai apropiat cadru didactic sau al altei persoane angajate a scolii in cazul
refuzulul unei persoane de a se legitima;

* rdspunde de pastrarca curdteniei pe holul scolii si mentinerea In bune conditii a panourilor expuse pe
holurt;
* sd transmitd la fiecare clasd anumite comunicari ale conducerii scolii;

* sd nuintre in clase in timpul orelor de curs pentru a anunta cadre didactice sau elevi, decat cu aprobarea
conducern scolii;

* 84 nu paraseascd postul decét cu aprobarea conducerii scolii sau a profesorului de serviciu;
* sa se comporte $1 54 vorbeasca civilizat cu orice persoana care intra in scoala;
+ sd dea relatil necesare persoanelor stréine si si le indrume in spatiul scolii;

* au grya de caietul privind serviciul pe scoala,consemnénd in el doar persoanele striiine si date specifice
privind acele persoane,dar i situatii deosebite care apar In timpul serviciului,
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Sanctiuni :
« aplicarea sancfiunilor conform art.118 din Regulamentul de organizare si functionare a unititilor de
invatdmant preuniversitar - pentru neefectuarea corespunzétoare a serviciului pe scoala ;
. inlocuirea sau plata contravalorii bunurilor stricate, deteriorate sau dispdrute in timpul efectudrii
serviciulul.
B. Listele nominale g1 sarcinile e¢levilor de serviciu pe clase sunt stabilite $i prelucrate de citre
diriginte/invitdtor Impreuna cu elevii s1 afisate la nivelul fieciirei clase.
Art,92, Serviciul pe scoald va fi asigurat de citre doi elevi pentru fiecare schimb, conform unei planificiri
semestriale a claselor stabilite de comisia de organizare a serviciului pe scoald s1 avizati de conducerea
scolii;
¢ Postul elevulu de serviciu este la intrarea principala a scolii;
o Invatitorii §i dirigintii vor transmite la secretariat, cu minimum 3 zile inainte de inceperea
servicidlui pe scoald, tabelul nominal cu elevii de serviciu;
e Elevii nu au dreptul si facd schimbdri in planificare decét cu avizul scris al dirigintelui. In cazul
unor lucrari scrise, elevul de serviciu va fi Inlocuit de un ¢lev de la o clasi paraleld, cu acordul
directorului. Schimbarea va fi consemnata in registrul serviciului pe scoala.

CAPITOLUL IX
RASPUNDEREA JURIDICA

Art.93. Nerespectarea atributiilor previzute in fisa postulw s1 a prevederilor din prezentul regulament

constitule abatere disciplinari si se sancfioneazi in conformitate cu prevederile Codului muncii si ale
Contractului colectiv de munca.

CAPITOLUL X
DISPOZITII FINALE

Art. 94, Prezentul regulament intra in vigoare dupa aprobarea sa in consiliul profesoral.

Art. 94. Regulamentu]l de organizare s1 functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar si
Regulamentul de ordine interioara al Scolii Gimnaziale ,,Marin Preda,, din Pitegti va 11 afisat in
cancelarie, holul de la intrarea elevilor si va fi adus la cunostinta pe baza de semnatura elevilor la prima
ora de dirigentie dar si parintilor la prima sedinta a comitetelor de parinti ale claselor.

Art. 93, Regulamentul de ordine interioara al Scolii Gimnaliale ,,Marin Preda,, din Pitesfi va i
completat de Anexe mentionate.

Acest regulament de ordine interioara a fost propuns, dezbatut si avizat de Consiliul Profesoral din data

de 03.09.2013 si aprobat in Consiliul de Administratie din data de 03.09.2013.

.
"5‘ Lol
- . n
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Anexa nr. 1 ROI

(Propus, dezbatut, avizat C.P. din (03.09.2013, aprobat in C.A. 03.09.2013, decizia interna nr.
702/04.09.2013, inregistrat cu nr.391/9.09.2013)

Componenta CA

Art.] Se constituie la nivelul unititii de invatimant, pentru anul scolar 2013-2014, Consiliul de

administratie, in urméitoarea componenta:

1. Presedinte Simion Romulus — director;

2. Membru — Chirea Veronica;

3. Membru — Badescu Gabriela - secretar;

4, Membru — Rosu Adeluta;

5. Membru — Radomir Georgeta ;

6. Membru — Tudorache Ana-Florina - reprezentant piirinti;

7. Membru - Popescu Cornel - reprezentant parinti;

8. Membru - Nistor Ramona - reprezentant al Primiriei Pitesti;

9. Membru — Ionescu Anitte Michell — reprezentant al Consiliului Local;

Manea Ileana - lider sindical- observator, fiara drept de vot.

Art. 2 Secretarul consiliului de administratie invitd in scris, cu 48 de ore Tnainte de data sedintei,
membrii consiliului de administratic $1 observatorii, care nu fac parte din personalul scolil,

Art. 3. La sfarsitul fiecérel sedinte a consihiului de administratie, toti membril s1 invitagii, dacd
existi, au obligatia si semneze procesul-verbal, incheiat cu aceastd ocazie. Presedintele
consilinlui raspunde de acest lucru. Lipsa cvorumului de semnétun anuleazi valabilitatea punerii
in aplicare a hotararilor sediniei respective.

Art. 4. Procesele-verbale se scriu in ,Registrul de procese-verbale ale consiliului de
administratie™, care se Inregistreaza in unitatea de Invitimaéant pentru a deveni document oficial,
se leagi si se numeroteazd. Pe ultima foale, presedintele stampileazd §i semneazs, pentru
autentificarea numadrului pagintlor $i a registrului.

Art. 5. Registrul de procese-verbale ale consiliulut de administrajie este Insotit, in mod

obligatoriu, de dosatul care contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informdri,

tabele, liste, solicitdri, memorii, sesizéri etc.). Cele doudi documente oficiale, registrul s ddﬁsﬂ:’:ﬁ:la

se pastreazd in biroul directorului.




Anexa ROI nr.2

(Propus, dezbatut, avizat C.P. din 03.09.2013, aprobat in C.A. 03.09.2013, decizia interna nr.
702/04.09.2013, inregistrat cu nr.391/9.09.2013)

Atributiile catedrelor si comisiilor

1. Comisiile metodice se constituie In conformitate cu art. 35 din Regulamentul de organizare
$1 funcfionare a unitétilor de Invatdmant preuniversitar:

2. Atributile comisiilor metodice si ale responsabililor de comisii metodice sunt previzute in
art. 36 din Regulamentul de organizare s§i functionare a unitifilor de invifimant
preuniversitar:

3. In baza Regulamentului de organizare §i funcfionare a unitdfilor de Invitimant
preuniversitar, in Scoala Gimnaziala,Marin Preda” functioneazi comisii metodice dupa
cum uwrmeaza: Comisia metodicd a educatoarelor, Comisia metodicd a invititoarelor,
Comisia metodicd “Limba si Comunicare”, Comisia metodici ”"Matematici si Stiinte ale
Naturii”, Comisia metodicad "Educatie fizici §i sport, Arte, Tehnologii”, Comista metodici
"Om 1 Societate”, Comisia metodicid a dirigintilor. Alaturi de acesea functioneaza si
comisiile tehnice prezente in ROI:

4. Constituirea st aprobarea comisiilor se face in Consiliul profesoral:

5. Activitifile comusiilor metodice se desfigoara pe baza programului de activititi propus de
responsabilul fiecérei comisii $1 aprobat de citre directorul scolii, Intrunirea comisiilor se
tace cel pufin o dati pe luni, iar prezenta este obligatorie.

6. Responsabilii comisiilor metodice din anul precedent au obligatia ca pana la deschiderea
anului gcolar sd intocmeascd raportul privind activitatea comisiei respective pentru intreg
anul scolar trecut gi sa o predea conducerii scolii.

7. Responsabilii comisiilor metodice din anul precedent, au obligafia ca in doua siptiméana din
luna septembrie a noului an scolar si pregiteascd toate documentele si materialele de la
necesare acestora; Absenta nemotivaté de la doud activitati ale comisiei pe parcursul unui an
scolar, se sanctioneaz cu diminuarea punctajului anual.

8. Notele de serviciu trebui duse la indeplinire de catre coordonatorul, seful, presedintele

comisiel; In cazul in care nu se duc la indeplinire se sanctioneazi cu diminuarea punctajului

anual.




9. Reprezentantul unei comisii, impreuna cu membrii, raspund in mod direct de buna

functionare a domeniului pe care il reprezinta {conform sanctiunilor din prezente in ROI).




Anexa ROI nr. 3

(Propus, dezbatut, avizar C.P. din 03.09.2013, aprobat in C.A. 03.09.2013, decizia interna nr.
702/04.09. 2013, inregistrat cu nr.391/9.09.2013)

Lista comisiilor nominala care functioneazi la nivelul unitatii de invitimant
an scolar 2013-2014

Denumirea comisiei/ aria | Componenta comisiei

1. Comisia metodica a educatoarelor Radomir Georgeta
Radoiu Doina

Militaru Ioana

Educatoare GPN privata

2. Comisia metodica a invatatoarelor Chirea Veronica

Manea Ileana
Popescu Nicoleta
Ciprian Elena
Rosu Adeluta
Olteanu Ionela
Serban Olivia
Olteanu Daniela
Serban Ana Maria
Malancioiu Catalina
Popescu Daniela
Radu Oana

Chirca Gabriela
Ionescu Ana Liana

Salomia Domnica




Comisia metodicd "Limbéa i Comunicare”

Nitu Felicia
Peleasa Simona
Puican Cristina
Badescu Gabriela

Rizea Marius

Comisia metodicd "Matematici st Stiinfe ale
Naturii”

Parvulescu Camelia

Petreanu Carmen
Diaconescu Cecilia
Oncescu Liviu

Marica Larisa

Comisia metodicd “Educatie fizicd si sport,
Arte, Tehnologii”

Iancu Gabriela
Leucus Daniela
Stoica Viorel
Ciurea Tatiana
Boteanu Ion
Mazilu Silviu

Chipuc Viorel

Comisia metodicad ”Om s1 Societate”

Cuculescu Monica
Ene Dorin

Idoras Diana
Simion Romulus

Comisia metodici a dirigintilor

Nitu Felicia
Peleasa Simona
Puican Cristina
Badescu Gabriela
Stoica Viorel
Ciurea Tatiana
Petreanu Carmen

Parvulescu Camelia

e,




Anexa ROI nr. 4

(Propus, dezbatut, avizat C.P. din 03.09.2013, aprobat in C.A. 03.09.2013, decizia interna nr.
702/04.09.201 3, inregistrat cu nr.391/9.09.2013)

Lista comisiilor nominala
care functioneazi la nivelul unitiitii de invatimant
an scolar 2013-2014

Nr‘
A LA N Lt . BRI B R A  AGAT VEL AL N Tt v
Lt CEL o Faw . N . . .. et - . Wk oe onh .
" . - - - s - . '
. - T T R . LT "

1. Consiliul/comisia pentru curriculum Presedinte: Simion Constantin Romulus
| Membrii (coordonatori comisii metodice si diriginti):
1. Parvulescu Camelia-Comisia Matematica, Stiinte ale
Naturii st tehnologii

2. Radomir Georgeta-Comisia educatoarelor

3. Chirea Veronica-Comisia invéatatorilor

4. Cuculescu Monica-Comisia Om si societate

! 5. lancu Gabriela-Comisia Arte, Ed. fizica si sport

6. Nifu Felicia-Comisia dirigintilor

Subcomista pentru orar
1. Sef comisie matemnatica: Parvulescu Camelia,
Petreanu Carmen

2. Reprezentant invatamant primar: Chirea Veronica

R e ey ¢ —— R ML P L - -

2. Comisia de evaluare si asigurarc a calitdii
In mvatamant

Presedinte: Pelease Simona

Membrii:

1. Olteanu Daniela

. Serban Ana-Maria

. Popescu Nicoleta

. Radu Oana

. sindicat — Manea Ieana

. Nistor Rameana — Consiliul Local

. Chirca Gabricla — reprezentant parinti

N o e B

A

3. Comisia pentru prevenirea, reducerea

|

viclentei si pentru sisurangd in mediul

- seolar

Presedinte: Simion Constantin Romulus
Membrii;

1.Consilier educative; Rosu Adeluta
2.psiholog: Tatdruseanu Mihaela

3. Popescu Comnel - parinte

4. Anghel George - politie

Comisia pentru monitorizarea, combaterea
absenteismulul i abandonului scolar

Presedinte: Simion Constantin Romulus
Membrii:




(Monitorizarea elevilor cu numar ridicat
de absente si a elevilor cu risce de abandon
scolar, monitorizarea frecventel elevilor
din clasele primare s1 gimnaziale)

I. coordonator comisie prescolar: Radomir Georgeta
2. coordonator comisie primar: Chirea Veronica

3. coordonator comisie gimnazial: Nitu Felicia

4, psiholog: Tétaruseanu Mihaela

Comisia pentru orientare scolard si
profesionala

Presedinte: - psiholog Tatdruseanu Mihaela
Membrii:

1. Badescu Gabriela - diriginte clasa a VIII-a
2. Nifu Felicia- diriginte clasa a VIII-a.

Comisia pentru perfectionare si formare
continua

Presedinte: CA membru: Rosu Adeluta
Membrii:

I. Iancu Gabriela

2. Bidescu Gabriela

3.secretara: Dragnmir Simona

Comisla pentru  promovarca  imaginii
unitdgn de inviimdant/relatia cu presa

Presedinte: Simion Constantin Romulus
de cuvant

Membrii:

1. Nitu Felicia

2. Popescu Nicoleta

3. Radu Oana

4. Petreanu Carmen

- purtator

Comitetul de securitate si sinidtate in

munca

Presedinte: Simion Constantin Romulus
Membrii:

1. Salomia Domnica

2. Petreanu Carmen

3. Militaru loana

4. lonescu Liana

Comisia pentru situatii de urgenta si PSI

10.

Presedinte: Serban Olivia
Membrii:

1. Rddoiu Doina

2. Boteanu Ion

3. Marica Larisa

4. Militaru Ioana

Comisia peniru asigurarca sevviciului pe
scoali

(Coordonarea intregului serviciu pe scoala
realizat de catre cadrele didactice si elevii)

Presedinte;: CA membru Bidescu Gabriela
Membrii:

1. primar Radu Oana

2. Chirea Veronica

3. gimnaziu Cuculescu Monica

4. Parvulescu Camelia

11.

Comisia pentru monitorizarea frecventei
scolare s1 ritmicitate a  notarii;
(Monitorizarca notarii riimice a elevilor la
clasele primare si gimnaziale)

Presedinte: membru CA Chirea Veronica
Membrii:

1. coordonatori comisii metodice si diriginti (aleg
presedinte) Nitu Felicia

2. Rosu Adeluta

3. Parvulescu Camelia

4. Maladncioiu Carmen

5. Puican Cristina

6. Diaconescu Cecilia T




7. lonescu Liana

12,

Comista de acordare a  burselor,
rechizitelor, calculatoarelor si a altor
forme de sprijin material pentru elevi

Presedinte: membru CA Radomir Georgeta
Membrii:

1. Serban Ana-Maria

2. Pelease Simona

3. Ciurea Tatiana

4.secretar: Nitd Cristina

S.anformatician: Zaman Gabriel

13.

Comusia pentru olimpiade si concursuri
scolare

Presedinte: Pelease Simona
Membrii:

1. Stoica Viorel

2. Parvulescu Camelia

3. Popescu Nicoleta

4. Zaman Gabriel

14.

Comisia pentru verificarea documentelor
scolare si a actelor de studii

135.

Presedinte: Simion Constantin Romulus
Membrii:

1. membru CA: Badescu Gabriela

2. Chirca Gabriela

3. Rizea Marius

Comisia
educative

pentru programe si proiecte

Presedinte: consilier educativ Rosu Adeluta
Membrii:

t. Radomir Georgeta

2. Radu Oana

3. Olteanu Daniela

4. Nitu Felicia

5. Ene Dorin

16.

Comisia de receptie alimente

Denumirea comisiei

Responsabil: Manea Ileana
Membrii:

1. Zaman Gabriel

2. Dragomir Simona

3. Radoiu Doina

4. Oncescu Liviu

Componenta comisiei

Presedinte: Nifu Felicia
Membrii:

1. Ionescu Liana

2. Dragomir Simona

3. Andre1 Domnita (bibliotecar)
4.Iancu Gabriela

17. | Comisia de aprovizionare si distributie
manuale
| 18. | Comusia de inventariere

Pregedinte: Simion Constantin Romulus
Membrii:

1. Rosu Adela

2. Chirea Veronica

3. Mazilu Silviu

R
=




4. Ene Dorin
Subcomisia de inventariere biblioteca:

Stoica Viorel, Nitu Felicia, Serban Ana Maria, Manea
Ileana.

19.

Comisia de receptie bunur

20).

Pregedinte: Simion Constantin Romulus
Membrii:

1. Milancioiu Catalina

2. Dragomir Simona

3. Olteanu Ionela

4. Mazilu Silviu

Comisia de casare, s1 valorificare a

materialelor rezultate

Presedinte: Dragomir Simona
Membrii:

1. Petreanu Carmen

2. Boteanu Ion

3. Ene Dorin

21.

Comisia de achizitii

Pregedinte: Simion Constantin Romulus;
Secretar, Dragomir Simona;

Membrti — Rosu Adeluta, Chirea Veronica, Ionescu
Ana Liana,

22,

Comusia de disciplini elevi

Presedinte: Ene Dorin
Membrii:

1. membri CA Manea Ileana
2. Milincioiu Catalina

3. Petreanu Carmen

4, Chirca Gabriela

23.

Comisia pentru cercetare disciplinari
prealabili a personalului.

Presedinte: Simion Constantin Romulus
Membrii:

1. membru CA: Badescu Gabri¢la

2. Nifu Felicia

3. Radu Oana

4. Salomia Domnica

5. Olteanu Ionela

6. Boteanu Ion

7.Manea lleana

24.

Comisia pentru
diferenta, amanari

examene, corigente,

Presedinte: Simion Constantin Romulus
Membrii:

1. Stoica Viorel

2. Lecus Daniela

3. Diaconescu C

4, N1{a Cristina (secretar)

5. Rizea Marius

25.

Comisia pentru reactualizarea PDI

Presedinte: Simion Constantin Romulus
Membrii:

1. Stoica Viorel

2. Nitu Felicia

3. Rosu Adeluta

26.

Comisia pentru reactualizarea ROI

Presedinte: Simion Constantin Romulus - --..
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Membrrii:

1. Manea Ileana

2. Boteanu Ion

3. Badescu Gabriela

27.

Comisiei de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologica adezvoltarii
sistemului de control managerial

Presedinte: Simion Constantin Romulus

Membrii:

1. Olteanu Daniela

2. Serban Ana-Maria

3. Popescu Nicoleta

4. Radu Oana

5. Pelease Simona

6. Nita Cristina Constantina;

7. llie Elena Silvia;
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Anexa ROI nr.6
(Propus, dezbatut, avizat C.P. din 03.09.2013, aprobat in C.A. 03.09.2013, decizia interna nr.
702/04.09.2013, inregistrat cu nr.391/9.09.2013)

PROGRAMUL DE FUNCTIONARE A SCOLII

I. Programul cursurilor zilnice pentru elevi se desfisoard pe doua schimburi in intervalul 8.00 —
18.55.

a) clasele pregatitoare s1 primare functioneazi cu program intre orele 8.00 — 11.50 (12,40);

e) clasele gimnaziale functioneaza cu program intre orele 13.00 — 18,55

II. Programul cadrelor didactice se desfisoari in intervalul 7.45-19.15, in functie de orar.

[II. Programul directorulul se desfisoard de la: 8.00-19.00 (programl de audienta este stabilit de
catre C.A.)

[V, Programul compartimentului secretariat se desfagoars in intervalul 7.45 — 19,10, cu posibilititi
de modificare in funcfie de nevoile scolii sau ale périntilor,

Eliberarea adeverintelor pentru elevi, pirinti si cadre didactice se face zilnic,in intervalul orar 8.00-
16.00.

V. Programul compartimentulu: financiar-contabil se desfisoard in intervalul 8.00 — 16.00, cu
posibilitifi de modificare in functie de nevoile scolii.

VI. Programul compartimentului administrativ se desfdsoard in intervalul- 8,00 — 16.00, cu
posibilitatea modificirii in functie de nevoile scolii

VII. Programul bibliotecii scoln se desfisoara in intervalul 8.30 — 16.30 .

VIII Programul cabinetului medical se desfagoari in intervalul 8,00 — 16,00 .

[X. Programul cabinetului de consiliere se desfasoard conform hotararii CA.




Anexa ROI nr. 7

(Propus, dezbatut, avizat C.P. din 03.09.2013, aprobat in C.A. 03.09.2013, decizia interna nr.
702/04.09.2013, inregistrat cu nr.391/9.09.2013)

A.

L. Secretar
. este responsabil cu resursele umane (personalul didactic si nedidactic);

s (Qpereaza imediat si cu exactitate, modificarile privind salarizarea, gradele, treptele, gradatiile
si celelalte date prevazute in normativele de completare a acestor documente, pe baza criteriilor
emise de directorul unitatii scolare;

* Intocmeste documente de personal pentru angajatii unitatii scolare, la solicitarca scrisa a
acestora, aprobata de director si in termenul stabilit, odata cu aprobarea. Raspunde de exactitatea
datelor 1nscrise 1n aceste documente;

e completeaza rubricile statelor de plata care se refera la grila de salarizare cu sporul de
vechime si1 indemnizatiile aferente functilor in vigoare la data respectiva;

e inscrie in fisele de incadrare anuale ale unitatii scolare cu personal didactic, datele privind
vechimea, salariul, gradele didactice s1 statutul de incadrare (titular, detasat, suplinior etc);

e pastreaza securitatea documentelor de secretariat, a diplomelor, certificatelor completate sau
necompletate, a registrelor matricole;

e pastreaza in siguranta sigiliul unitatii, inclusiv in perioada vacantelor si 1l foloseste conform
legli;

e se ocupa de organizarea arhivel scolare, in conformitate cu legislatia in vigoare;

» se ingrijeste de procurarea si pastrarea documentelor privind legislatia scolara (legi, decrete,
hotarari, ordine, regulamente, instructiuni);

e intocmeste si transmite in timp util situatii privind personalul scolii, intocmeste complet
statele de plata;

» intocmeste statele pentru ingrijirea copilulul pana la 2 ani, pentru concedil medicale, de
maternitate, pentru burse, etc;

¢ intocmeste dosarele de pensionare de toate tipurile;, intocmeste statele de functii, intocmeste
fisele fiscale si dosarele pentru cei cu persoaneg in intretinere, intocmeste dosarele pentru burse si
pentru alte forme de ajutor ocazional, redacteaza documentele necesare pentru angajarea in
munca, actualizeaza dosarele de personal, redacteaza corespondenta scolii, participa permanent
la instruirile cu tematica de¢ secretariat organizate de ISJ si intocmeste situatiile solicitate de
acesta, utilizeaza produsele software din dotarea unitatii, intocmeste diverse situatii ngegsare

.&‘




procesulul instructiv-educativ si activitatilor de secretariat, se preocupa de permanenta
perfectionare si imbunatatire a pregatirii profesionale, in vederea aplicarii corecte si complete a
noi legislatii in domeniul salarizarii si al resurselor umane, verifica condicile de prezenta pentru
personalul didactic si nedidactic si le arhiveaza, stabileste impreuna cu directorul scolii si
angajattl perioadele de concediu de odihna pentru fiecare an calendaristic, afiseaza la loc vizibil
toate informatiile de interes pentru elevi, parinti si cadre didactice ;

ATRIBUTII SPECIFICE: participa la amenajarea secretariatului si a holulu specific acestei
Sali, verifica de 2 ori pe z1 site-ul ISJ s1 e-mailul scolii, asigurand aplicarea noilor indicatii;

s preia sarcinile secretarului in perioada acestuia de concediu sau de participare la activitati de
dezvoltare profesionala, ofera explicatii personalului angajat cu privire la nelamuririle acestuia in
domeniul incadrfarii, salarizarii etc;

¢ promoveaza imaginea pozitiva a scolii in comunitate, mentine legatura cu personalul
pensionat anterior al scolii in vederea participarii la diverse evenimente;

e raspunde pozitiv la toate solicitarile conducerui scolii formulate in conditiile legii, in functie
de nevoile specifice ale unitatii de invatamant, ale ISJ si CCD Arges si ale comunitatii, identifica
si comanda necesarul de tipizate pentru incadrarea si functionarea personalului ;

Il Administrator de patrimoniu

»  pgestionar al unitatil scolare, completeaza REVISALUL, intre ora 7.45-11.00 indeplineste si
atributiile specifice generale obligatorii, specifice, in domeniul securitatii si sanatatin in munca de
secretar;

. casier, responsabil Achizitil publice, evidenta gestiune sl patrimoniu, OP,FV CEC- activitate
Trezorerie, completeaza fise de magazine, Planul anual, rectificarile, tine evidenta clientilor si
urmareste contractile;

*  raspunde de realizarea programelor si tine evidenta specifica postului;

. Este persoana responsabila cu angajare unitatii scolare, alaturi de director, in orice actiune
patrimoniala.

I1I. Contabil Sef

o Participa la intocmirea documentelor elaborate pentru realizarea planurilor manageriale lac

unitatii la nivelul compartimentuhu financiar;

e Este persoana responsabila cu intocmirea Registrului Jurnal, Registrului Inventar si

Registrului privind operatiunile prezentate la viza de control financiar preventive; -~ 7.




Este persoana responsabila privind conducerea evidentei contabile a imobilizarilor si
investitillor (primeste documente primare, opereaza in contabilitate documentele primare
cronologic si sistematic, intocmeste nota contabila a imobilizarilor si amortizarii, puncteaza

la starsitul lunii balanta analitica cu cea sintetica);

Este persoana responsabila cu conducerea evidentei contabile a materialelor si a obiectelor de
inventar;
Este persoana responsabila cu conducerea evidentei contabile a operatiunilor de casa

(inregistreaza in contabiliatte pe baza registrului de casa intocmit de casier pe surse de

finantare);

Este persoana responsabila cu conducerea evidentei contabile a operatiunilor de banca pentru
cheltmeli de personal la bugetul local si cheltuieli pentru bugetul de stat (intocmeste

ordonantarea de plata, ordinele de plata, primeste si verifica extrasele de cont);

Este perscana responsabila privind intocmirea si conducerca evidentei contabile a
cheltuielilor de personal pentru bugetul local, bugetul de venituri proprii si bugetul de stat;
Intocmeste angajamentul bugetar legal;

Intocmeste nota contabila pe articole bugetare;

Intocmeste fisele sistematice ale conturilor de obligatii salariale si ale conturilor de cheltuieli
cu salariile;

Este persoana responsabila privind intocmirea balantei de verificare pentru cheltuieli de

personal (buget local si buget de stat) si activitatea bugetului de stat si a balantei de verificare

sistematica cumulate;

Este persoana responsabila cu elaborarea contului de executie la cheltuieli de personal (buget

local} si la cheltuieli finantate de la bugetul de stat;

Este persona responsabila cu intocmirea declaratiilor fiscale si monitorizarea cheltuielilor de
personal;

Este persoana responsabila cu intocmirea situatiilor statistice privind cheltuielile de personal;
Este persoana respensabila cu intocmirea planificarii platilor conform OMFP 2281/2009;
Este persoana responsabila cu intocmirea raportarii lunare conform OMFP 2941/2009;

Este persoana responsabila cu elaborarea si actualizarea procedurilor operationale de luery:

specifice activitatii financiar- contabile;




e  [Este persoana responsabila cu elaborarea si actualizarea cadrulul metodologic de aplicare a

controlului financiar preventive;

¢ Este persocana responsabila cu exercitarea vizei de control financiar preventive in

conformitate cu prevederile legale;

* Este persoana responsabila cu intomirea virarilor de credite, transterurilor, deblocarilor de

credite s1 necesarul de credite suplimentare;

o  Este persoana responsabila cu urmarirea incadrarii stricte in cerdeditele bugetare aprobate pe

toate cﬂﬂrdqnateleclﬂsiﬁcatiei bugetare;

«  Este persoana care verifica centralizatorul de invetariere, documentatia de transfer si casare a
bunurilor;

e  Este persoana care fundamenteaza necesarul de credite avand in vedere necesarului de credite
avand in vedere necesitatile din unitate;

e Respecta Legea contabilitatii si alte acte normative;

e  Respecta Regulamentul de Ordine Interioara s1 Regulamentul de Organizarea si Functionare
al Unitatil.

IV.Analist-programator

e Analizarea soft-urilor educationale.

e Intretinerea si administrarea retelei INTERNET a scolii.

¢ Elaborarea documentelor de proiectare.

e Actualizarea documentelor de proiectare didactici.

¢ Asigurarea asistentei tehnice tuturor profesorilor gcoli.

¢ Organizarea si intrefinerea echipamentelor de calcul si a soft-urilor necesare activitifilor de
predare-invétare.,

» Utilizarea materialelor didactice adecvate, Implicarea/participarea la realizarea activitafilor
extracurriculare, Implicarea partenerilor educationali, realizarea de parteneriate.

e Dezvoltarea capacititii de comunicare si relationare cu elevii, Dezvoltarea capacitafil de

comunicare gi relationare cu personalul scolil.

* Dezvoltarea capacitdfii de comunicare §i relafionare cu echipa manageriald, Dezydjtae

DN
Ve T

capacitifii de comunicare i relationare in cadrul comunitéfi.




e Utilizarea tuturor tipurilor de comunicare In interiorul si in afara unitatii scolare, Identificarea
nevollor proprii de dezvoltare.,

s Participarea la activitdfi metodice, stagii de formare/cursuri de perfectionare, manifestir
stintifice etc, Aplicarea cunostintelor/abilititilor/competentelor dobandite.

¢ Implicarea in realizarea actiunilor de promovare a ofertei educationale, Promovarea sistemului
de valori al unitifii la nivelul comunitati,

e Facilitarea procesului de cunoastere, infelegere, insusire st respectare a regulilor sociale, Initierea

sl derularea proiectelor si parteneriatelor.

s Organizarea activitatilor privind respectarea normelor, procedurilor de sindtate i securitate a
muncii, de PSI s1 ISU pentru activititile desfasurate in laborator.,
V.Bibliotecar

e Elaborarea documentelor de planificare si de organizare a activititii de bibliotecd in concordanti
cu: activitatea gcolard anuald, R.O.l. s1 proceduri elaborate la nivelul unititii, Planul
managerial al unitifii, Specificul gi particularitatile unitdti gcolare.

¢ Realizarea planului managerial al compartimentului.

» Elaborarea ofertei bibliotecii.

» Organizarea serviciilor de informare si documentare.

» (Gestionarea rationald g1 eficientd a resurselor matenale, financiare, informationale s1 de timp.

e Acordarea de consultantd beneficiarilor (elevilor, personalului didactic, didactic auxiliar).

¢ Comunicare si relationare la nivel intern (elevilor, personalului didactic, didactic auxihar).

e Comunicare s1 relationare la nivel extern (factori ierarhici superiori, comunitatea, parteneri
sociali).

e Monitorizarea si rezolvarea situatiilor conflictuale.

» Nivelul si stadiul propriei pregitiri profesionale.

» Formarea profesionald s1 dezvoltarea in cariera.

¢ Aplicarea cunostintelor/abilitatilor/competentelor dobandite.

e Promovarea ofertei bibliotecii in rindul elevilor, comunitatii educative $i comunititii locale.

e Valorizarea culturali a patrimoniului bibliotecii scolare, al scolii §i comunit#tii locale, prin
dezvoltarea de proiecte si parteneriate, Educarea elevilor in vederea__dgﬁ@tﬂ.i-:ypei

atitudini civice i a promovarii deschiderii spre lumea contemporani. . 5




1.

Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitifile personalului didactic auxiliar sunt
cuprinse in figsa postului.

Persnnah{l didactic auxiliar este obligat sd participe la acele sedinte de consiliu profesoral la
care se discutdl probleme legate de compartimentele in care 1si desfisoard activitatea.

Personalul didactic auxiliar trebuie si aibd o tinuta si o comportare ireprosabild in relatiile cu
cadrele didactice, elevii, périntii, personalul nedidactic al scolii, precum §i cu orice persoana din
afara institutiei.

Personalul didactic auxiliar are obligatia de a rdspunde la toate solicitarile venite din partea
conducern scolii, considerate de interes major pentru institutie.

Intregul personal didactic auxiliar are obligatia si participe la cursurile de formare, initiate de
conducerea scolil, Inspectoratul Scolar sau Casa Corpului Didactic, in conformitate cu
specializarea si compartimentul in care activeaza.

Personalul didactic auxiliar are obligatia de a semna zilnic condica, consemnind cu exactitate
activitdfile destdsurate in ziua respectivi.

Intreg personalul didactic auxiliar are obligatia de a efectua controlul medical periodic pana la
15 septembrie a anului scolar in curs.

Nerespectarea prevederilor actualului regulament, sau a prevederilor din Regulamentul de
organizare $1 functionare a unititilor de Invitdmant preuniversitar, cat si a sarcinilor, atributulor
s1 responsabilitdtilor prevazute in fisa postulul, duce automat la aplicarea urmétoarelor sanctiuni,
in functie de gravitatea s1 numérul abaterilor:

a) observatie individuald verbali;

b) observatie scrisi;

¢) avertisment;

d) diminuarea salariului de bazi, cumulat cdnd este cazul, cu indemnizatia de conducere, de
indrumare si control, cu pani la 15%, pe o perioada de 1-6 luni;

e) desfacerea disciplinard a contractului de munca.




Anexa ROI nr, 8

(Propus, dezbatut, avizat C.P. din 03.09.2013, aprobat in C.A. 03.09.2013, decizia interna nr.
702/04.09.2013, inregistrat cu nr.391/9.09.2013)

1. Personalul nedidactic este obligat sa respecte programul zilnic stabilit deconducerea scolii

impreund cu seful compartimentului administrativ,

2. Personalul nedidactic are obligatia de a asigura securitatea scolii In urmétoarele intervale de
timp 6.30-22.00.

3. Personalul nedidactic asigurd igienizarea si iIntretinerea scolii la nivelul sectoarelor
repartizate de administratorul gcolii s1 in conformitate cu fisa postului.

4. Atributile, sarcinile, competentele §i responsabilitdtile personalului nedidactic sunt cuprinse
in fisa postului.

5. Personalul nedidactic ar¢ obligatia s& rdspundd la toate solicitdrile venite din partea
conducerii gcolil, considerate de interes major pentru institutie.

6. Personalul nedidactic este obligat sd aibd un comportament civilizat fatd de cadrele
didactice, personalul didactic auxiliar, elevi, parinti si fatd de orice persoand care intrd in
scoalé,

7. Se interzice personalulul nedidactic si utilizeze baza materiald a scolii In alte scopuri decét
cele legate de interesele institutiel.

8. Intreg personalul nedidactic al scolii este obligat de a efectua controlul medical periodic
pana la 15 septembrie a anului scolar in curs.

9. Nerespectarea prevederilor actualulul regulament céat si a prevederilor din Regulamentul de
organizare gi funcfionare a unitatilor de invajiméant preuniversitar, cu referire la personalul
nedidactic, atrage dupi sine urmétoarele sanctiuni, aplicate in conformitate cu Codul Muncii
s1 In functie de gravitatea si numarul abaterilor:

a} observatie individuala verbala;

b) avertisment scris;

¢} suspendarea contractului individual de muncad pentru o perioadd ce nu poate depisi 10 zile
lucritoare;

d) reducerea salariului de bazi pe o duratd 1-3 luni cu 5-10 %;

e) desfacerea disciplinara a contractulut individual de munca.




10. Sa respecte fisa postului.




Anexa ROI nr. 9
(Propus, dezbatut, avizatr C.P. din 03.09.2013, aprobat in C.A. 03.09.2013, decizia interna nr.
702/04.09.2013, inregistrat cu nr.391/9.09.2013)

Consiliul reprezentativ al parintilor / Asociatia de pirinti

1. La nivelul unitafi de invé{dmant functioneaza Asociatia parinilor Scoala nr.10 Marin Preda, asociatie
cu personalitate juridica.
2, Asociatia parintilor se organizeazi si functioneazi in conformitate cu propriul statut al asociatiei.
3, Asociatia de périnti are urmatoarele atributii:
a) sustine unitatea de invatdmant in activitatea de consiliere si orientare socio-profesionaly;
b) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invi{imantul obligatoriu;
¢) propune unitdtilor de invatimant discipline §i domenii care si se studieze prin curriculumul la
decizia scolii;
d) identificd surse de finantare extrabugetara si propune Consiliului de administratie al unitatii, la
nivelul céreia se constituie, modul de folosire a acestora;
¢) spryind parteneriatele educationale dintre unitifile de invi{imant si institutiile cu rol educativ in
plan local;
f) sustine unitifile de invatimant In derularea programelor de prevenire si de combatere a
abandonului scolar;
g) susiine unitatea de invatimant in organizarea si desfiisurarea festivitatilor anuale;
h) susfine conducerea unitdtii gcolare in organizarea §i in desfigurarea consultatiilor cu parintii, pe
teme educationale;
1) conlucreazd cu comisiile de ocrotirea a minorilor, cu organele de autoritate tutelari sau cu
organizatille nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutiondrii situatiei elevilor care
au nevole de ocrotire;
J) sprijmé conducerea unit#tii de Tnviitdmant in intretinerea si modernizarea bazei materiale:
k) are inifiative $1 se implicd in imbundtétirea calita{ii vietii si a activititii elevilor.
4. (1) Asociatia de pdrinti poate atrage resurse financiare extrabugetare, constand in contributii, donatii,
sponsorizdri etc., venite din partea unor persoane fizice sau juridice din tar3 si striinitate, care vor fi
utilizate pentru: modernizarea si intretinerea patrimoniului unit3tii de invidtimant, a bazei materiale si
sportive, acordarea de premii si de burse elevilor, sprijinirea financiard a unor activititi extrascolare,
acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie material precara,
alte activitdti care privesc bunul mers al unitd{ii de inviiimént sau care sunt aprobate de adunarea
generald a périntilor.

(2) Personalul didactic nu opereazi cu aceste fonduri.




(3) Fondurile colectate in conditiile aliniatului (1) se cheltuiesc numai prin decizia organizatiilor
paringilor, din proprie initiativd, sau in urma consultirii consiliului de administratie al unitatii de
invitimant,
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